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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL |

LEI MUNICIPAL N° 1084 /2017 De, 19 de janeiro de 2017.

“Dispoe sobre a Criégéo da Controla-
doria Geral do Municipio de Antonio
Jodo - MS, bem con);o institui o siste-
ma de controle interno, e da outras
providencias”. '

A Prefeita Municipal de Antoénio Joao, Estado de Mato drosso do Sul, no
uso das atribui¢des que lhe sado- conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Muni-
cipal. ‘

ART. 1°- Fica criado a Controladoria Geral do Municipio, e institui o Sistema de
Controle Interno do Municipio de Antonio Jodo — MS, com abrangéncia em-todos
os 6rgaos e agentes publicos da administragdo direta, indi},,re-k e entidades ou
pessoas beneficiadas com recursos publicos. l

‘i

ART. 2°-0 Sistemade Controle Interno tem como objetivo,proméver a fiscalizagao
contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial, no tocante a Iebalidade, legitimi-
dade e economicidade na administragéo dos de recursos eﬁbens!pﬁblicos.

ART. 3°- Para. o desempenho-de suas atividades-e finalidades; o'ESistéma de Con-
trole Interno se manifestara através de: : A ‘

: ‘i
| - Relatérios com andlises, diagnésticos e recomendacfes;
I - Inspeg6es, para acompanhamento, fiscalizagdo e orientacao; |
Ill - Parecer por escrito. ’
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§1° - Podera o Sistema de Controle Interno solicitar parecer escrito sobre assun-
tos especificos a Assessoria Juridica, Engenheiros, Contador Ger;al, e aos demais
profissionais que comp&em a Administracdo Municipal; |
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:
§2° - Constitui obrigagdo do Sistema de Controle Interﬁgo a guarda da
documentagéo, em via de uso exclusivo do Tribunal, em arquivo.

ART. 4°- O Sistema de Controle Interno atuard de forma in:tegrada e formal,
atendendo_aos principios da legalidade, impessoalidade, moralié:jade, publicidade,
eficiéncia, bem como, .da legitimidade transparéncia, ob?jetivo publico e
economicidade, cabendo-lhe especiaimente:

| = deliberar sobre qtsjalquer' fato que tiver conhecimento ou derfnuncia que lhe for
formalizada; |

Il - cumprir o disposto nos atos numerados contendo mstrug:des sobre .rotinas,
procedimentos e responsabilidades funcionais para a Admlnlétragao publica e
para o Sistema-de Controle interno.

Il — tomar providéncias imediatas quanto-a solicitagdes do Trlbunal de Contas do
Estado de Mato Grosso do Sul e do Ministério Pablico; :

IV — Deliberar sobre processos administrativos, inclusive nos procedimentos
licitatorios, conforme -amostragem ou metodologia de trabalho; |

V - apresentar o Relatério de Controle ‘Interno ao final de cada: mandato ao chefe
do poder executivo. ‘

ART. 5° Todo trabalho- realizado pelo Sistema de Contrd]e Interno sera
apresentado em papel timbrado com folhas numeradas e rut ncadas com a

descricdo do objeto com as seguintes informagdes:

| — nimero-do protocolo sequencial;
Il —sintese do objeto;
Il — concluséao.

ART. 6°- Os regulamentos _da-Controladoria Municipal serdo form!‘;zalizadas através
de instrugdes normativas ou decreto, os .quais uma vez aprovadbs pelos chefes
dos Poderes Legislativo e Executivo, possuirdo carater normativo, sendo que as
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orientacbes constituidas deverdo ser acatadas -por todos os orgaos e agentes
publicos da administragdo direta, .indireta e entidades.

ART.7°-A estrutura da Controladoria Geral do-Municipio sera constltmda por:

| - 01 cargo de Controlador Interno; ‘

It — 02 Cargos de Analista de Controle Interno.

§ 1° - O Controlador Interno devera ter formagdo em Nivel $uperior Completo,
Bacharelado nas areas de Ciéncias Contabeis, Administracf:éo Economia ou
Direito, com uma vaga no Grupo Operacional V- Atividade Proﬁssuonal de Nivel
Superior-PNS. ‘

‘§ 2° O analista 'de controle interno devera ter nivel rﬁédio técnico em
contabilidade, com duas vagas no Grupo Operacional VI- Proﬁssmnals de Apoio
Técnico -PAT.

ART. 8° O Sistema de Controle Interno, como érgéo de Asseésoramento, ficara
subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipa?.
ART. 9° A Controladoria Geral do Municipio sera Assessorada pela Assessoria
Jundlca do Municipio e demais secretarias, setores e departa entos que forem
necessarios. ‘

ART. 10- Seréo realizadas as deliberagdes de mérito dos processos que deverdo
ser ao final arquivados no: setor competente.
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ART. 11- Esta Lei entra em vigor na data de sua pubhcagao revogando as
disposi¢cGes em contrario.

MARCELEID TEMAM PEREIRA MARQUES
< Préfeita Municipal
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